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Neue Beschaftigungsformen — Neue Formen der Bindung?
Di, 20. Mérz 2012, 11:00 — 17:30 Uhr

Workshop Teil I

Nutzung von externen und neuen Beschaftigungsformen: Kénnen auch bei diesen Beschaftigungs-
formen langfristige Bindungen entstehen und welche Unterschiede ergeben sich im Vergleich von
verschiedenen Erwerbsformen?

Themenblock I: Soloselbstdndigkeit und freie Mitarbeit: Vertragsiiberdauernde Beziehungen
und Formen des ,,Commitment” von freien Mitarbeitern in der Verlags- und
Softwareindustrie

11:00 Uhr Begriifiung

11:05 Uhr FLEXMEDIA-Projekt: Hannelore Mottweiler, Markus Tiinte & Karen A. Shire:

»Externe” Beschaftigung in der Verlagsindustrie: Verlagsarbeit im Spannungs-
feld von langfristigen Bindungen und prekaren Arbeitsbedingungen

11:45 Uhr FlinK-Projekt: Stefan Sii8 & Shiva Sayah: Eine quantitative Analyse der Work-
Life-Balance von Freelancern

12:30 Uhr - Mittagessen -
Themenblock II: Bindung und Integration von Zeitarbeitnehmern in Industrieunternehmen
14:00 Uhr FlexPro/FlexdWork: Cynthia Sende & Christian Lehmann: Zeitarbeit aus der

Mitarbeiterperspektive: Integration und Commitment von Zeitarbeitnehmern

Themenblock Ili: Bindungsstrukturen von Leiharbeitern und Erwerbskréften mit Werksvertrdgen
in vergleichender Perspektive

14:45 Uhr EFIS-Projekt: Hajo Holst & Ingo Matuschek: Das Paradox loser Bindungen —
Externe Flexibilisierung, Finanzialisierung und informelle Bindungsarbeit

15:30 Uhr - Kaffeepause -
Workshop Teil Il :
Thema: Perspektiven und Grenzen externer Flexibilisierung - eine interdisziplinére Betrachtung

16:00 - 17:30 Uhr  Impulsvortrag: Reiner Dilba, Geschaftsfiihrer der RKM GmbH Personaldienst-
leistungen, Miinchen; anschlieBend Erarbeitung eines Positionspapiers
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